CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI IVANEC
Pahinsko 6, Ivanec

KLASA: 112-02/25-02/15

URBROJ: 2186-183-01-01-25-14

Ivanec, 12. 11. 2025.

Na temelju &lanka 23. Statuta Centra za pruZanje usluga u zajednici Ivanec i temeljem Izvjes¢a
Povjerenstva za prijem u radni odnos, ravnateljica Centra za pruZanje usluga u zajednici Ivanec
donosi sljedecéu

ODLUKU
o odabiru kandidata za prijem u radni odnos

1!
Temeljem raspisanog javnog natje&aja objavljenog dana 15. listopada 2025. godine na oglasnoj
plodi i web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, oglasnoj plo¢i i web stranici Centra za
pruzanje usluga u zajednici Ivanec i u Narodnim novinama br. 129/2025, za prijem u radni
odnos pod to¢kama 1. struéni radnik u sustavu socijalne zastite 2-odgojitelj (m/Z)-1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme, 2. struéni radnik u sustavu socijalne zastite 2-odgojitelj (m/z)-1
izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme, 3. tajnik ustanove-(m/Z)-1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme

odabiru se:

za toCku 1. struéni radnik u sustavu socijalne zastite 2-odgojitelj (m/z)-1 izvrSitelj/ica
LANA FURJAN ARTIC
za to¢ku 2. struéni radnik u sustavu socijalne zaStite 2-odgojitelj (m/z)-1 izvrSitelj/ica

— bez izbora kandidata

za to€ku 3. tajnik ustanove-(m/z)-1 izvrSitelj/ica

TEA SEVER HANZEK

II.
Sa izabranim kandidatima sklopit ée se ugovor o radu sukladno Zakonu o radu, drugim

propisima i opéim aktima Centra za pruZanje usluga u zajednici Ivanec te sukladno uvjetima
natjecaja.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.



Obrazlozenje

Centar za pruZanje usluga u zajednici Ivanec raspisalo je javni natje¢aj za prijem u radni odnos
jednog izvriitelja na radnom mjestu stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 2-odgojitelj na
neodredeno vrijeme, jedan izvrsitelj na radnom mjestu struéni radnik u sustavu socijalne zastite
2 -odgojitelj na odredeno vrijeme i jedan izvrSitelj na radnom mjestu tajnik ustanove na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu. Povjerenstvo za prijem u radni odnos konstatiralo
je da je na natjedaj pravovremeno pristiglo 5 prijava za navedena radna mjesta koje ispunjavaju
formalno-pravne uvjete propisane natjeajem i potpune su sukladno objavljenom natjecaju.
Kandidatima koji su dostavili pravodobnu i urednu prijavu na natjecaj te ispunjavaju formalno-
pravne uvjete propisane natje¢ajem upucen je poziv za usmeni razgovor (intervju). Pozivu na
usmeni razgovor (intervju) odazvalo se 5 kandidata.

Povjerenstvo za odabir kandidata je na temelju dostavljene dokumentacije i provedenog
usmenog razgovora (intervjua) sa kandidatima predlozilo odabir u izreci ove Odluke navedenih
kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu 1 odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.

Posljedi¢éno navedenom, odlu€eno je kao u izreci ove Odluke.
Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke moZe se izjaviti prigovor u pisanom obliku ravnateljici Centra za pruZanje
usluga u zajednici Ivanec u roku od 8 (osam) dana od dana primitka ove Odluke.




